Oferta pracy na stanowisko nauczyciel wspomagający w Szkole Podstawowej nr 18 im. gen. Józefa Bema w Szczecinie
Dyrektor Szkoły Podstawowej nr 18 w Szczecinie poszukuje  nauczyciela wspomagającego w Szkole Podstawowej nr 18 w Szczecinie, ul. Komuny Paryskiej 20, 71-681 Szczecin
Szczegóły dotyczące ogłoszenia:
1. Stanowisko: nauczyciel wspomagający
 (kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej)
2. Wymiar etatu: 16 godz tygodniowo
3. Rodzaj umowy: umowa o pracę
4. Praca od zaraz
Niezbędne wymagania:
posiadanie obywatelstwa polskiego, wykształcenie wyższe magisterskie, kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej, posiadanie pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych, niekaralność, stan zdrowia pozwalający na wykonywanie pracy na stanowisku nauczyciel.
Wymagane dokumenty:
1. CV z opisem dotychczasowej działalności zawodowej;
2. Kserokopie dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie, kserokopie dokumentów o posiadanych dodatkowych kwalifikacjach, uprawnieniach i umiejętnościach;
3. Kserokopie dokumentów potwierdzających staż pracy;
4. Oświadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
5. Oświadczenie kandydata, że ma pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych;
6. Informacje/zaświadczenie z KRK na podstawie art. 21 ust.3 ustawy z 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich.
7. Oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie na potrzeby postępowania rekrutacyjnego danych osobowych, zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 poz. 922). 

Termin i miejsce składania ofert:
[bookmark: _GoBack]Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać w sekretariacie Szkoły Podstawowej nr 18 im. gen. Józefa Bema w Szczecinie lub przesłać do szkoły w terminie do 31.11.2024 r. na adres e-mail: sp18@miasto.szczecin.pl


 Klauzula informacyjna dla kandydatów do pracy
1. Administratorem Państwa danych osobowych jest Szkoła Podstawowa nr 18 w Szczecinie ul. Komuny Paryskiej 20, 71-681 Szczecin, e-mailowo:
2.  sp18 @miasto.szczecin.pl.
3. Inspektor Ochrony Danych: tel. 91-852-20-93 lub e-mail ido@spnt.pl.
4. Państwa dane kontaktowe są przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko pracownicze na podstawie:
5. art. 6 ust. 1 lit. c RODO tj. gdy przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na placówce, w tym w związku z wykonaniem obowiązków nałożonych art. 22 (1) par. 1 Kodeksu Pracy, art. 10 ust. 5 Karty Nauczyciela, art. 13/14 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz.U. z 2017 r., poz., 59) 
6. art. 6 ust. 1 lit. a RODO tj. na podstawie zgody udzielonej w celach określonych każdorazowo w przekazywanych formularzach zgody,
7. art. 6 ust. 1 lit. b RODO - podjęcie działań na żądanie osoby, której dane dotyczą, przed zawarciem umowy.
8. Odbiorcami danych są upoważnieni pracownicy Administratora, podmioty, którym należy udostępnić dane osobowe w celu wykonania obowiązku prawnego, a także podmioty, którym dane zostaną powierzone do zrealizowania celów przetwarzania.
9. Państwa dane osobowe będą przechowywane do zakończenia procesu rekrutacji, chyba że wyrażą Państwo zgodę na ich przetwarzanie na potrzeby dalszych procesów rekrutacyjnych.
10. Mają Państwo prawo żądania od Administratora dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do niesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a także prawo do przenoszenia danych.
11. W przypadku danych przetwarzanych na podstawie zgody, mają Państwo prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.
12. Mają Państwo prawo wnieść skargę do organu nadzorczego, którym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych, jeśli uznają Państwo, iż przetwarzanie przez Administratora Państwa danych osobowych narusza przepisy dot. ochrony danych osobowych.
13. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale w celu uczestniczenia w rekrutacji są Państwo zobowiązani do podania danych. Niepodanie danych skutkuje odmową uczestnictwa w rekrutacji.
 
Data wygaśnięcia: 31.11.2024r.

